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POLITIKA INTEGRISANOG SISTEMA
MENADZMENTA

KRUSO NISKOGRADNJA d.o.o. utvrduje politiku integrisanog sistema menadZmenta (ISM) za
ostvarenje ciljeva kvaliteta, zastite zdravlja i bezbjednosti na radu kao i programe zastite Zivotne
sredine. Ispunjavajuéi zahtjeve sistema menadimenta, preduzeée kao temeljne ciljeve utvrduje:

+ Visok, prepoznatljiv i kontinualan kvalitet naSih usluga;

+ Stalno unapredenje kvaliteta kroz mjerenje zadovoljstva korisnika nagih usluga;

¢ Racionalno koridcenje svih resursa radi oéuvanja Zivotne sredine i optimizacije troskova;
¢+ Uspostavljanje partnerskih odnosa sa kooperantima i dobavljagima;

+ Spre€avanje zagadenja i smanjenje otpada:

+ Ustedu prirodnih materijala i energije;

¢ Smanjenje i eliminisanje povrede na radnom mjestu;

¢ Pruzanje zastite od mogucih povreda, kako zaposlenima, tako i posjetiocima;

¢ Planiranje, razvoj | implementacija sistema zatite zdravlja zaposlenih

Ciljevi ¢e biti postignuti zahvaljujuéi timskom radu, podsticanjem stvaralacke kreativnosti i
razvijanjem poslovne intuicije nasih zaposlenih. Ostvarenjem zadovoljstva i lojalnosti svih

zaposlenih ugradujemo njihovu profesionalnu ambiciju u prosperitet preduzeéa.

Uspostavljen i sertifikovan sistem menadZmenta predstavija na$ vrijedan resurs kojim se

preduzece prilagodava internim promjenama i poslovnom okruZenju.
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